€8.243,98 € 89.666,66 FIS a.s. 2025/2026 € 106.381,74
Residuo Ore eccedenti
€ 8.471,10 | Anno precedente Ind.direz. DSGA titolare €6.966,00
iabile Sostituto DSGA f.f. . €sgosoof
1 direz.Fissa Sostituto DSGA £ _ 1.548,58 €
Compenso per i giorni previsti per la sostituzione del DSG| 669,60 €
T.oﬁ_w Indennita DSGA TITOLARE /F.F. € 14.989,18
|Art. 57 del CCNL 18/01/24 + Indennita Sostitutiva
FIS TOT 25/26 — ind.direz. DSGA € 91.392,56
Parte docenti (70%) sul FIS 25/26 € 66.447,98
o Parte ATA (30%) sul FIS 25/26 € 24.944,58
€ 6.009,33 | Funzioni_Strumentali €6.009,33
€ 6.415,53 {incarichi specifici ATA S—— = . €641553;
INCENTIVO PER PRATICHE PENSIONISTICHE PASS' €1.432,89
LA €20.733,45 Valorizzazione personale Docente ed ATA - €20.733,45
€ 125.983,76
€ 61,87 € 3.859,08 | Gruppo Sportivo (non soggette a contrattazione) € 3.920,95
Ore Eccedenti Sostituzione colleghi assenti (non
€ 5.082,16 | soggette a contrattazione) €s.08218;
€ 16.776,95 € 131.766,21 Totale MOF disponibile per a.s. 25/26 €134.986,87 |
: Tot. senzaind.Dsga |
s R , B S € 149.976,05
I Tot. conind. Dsga
Totale disponibile per contrattazione a.s. 25/26 (escl € 125.983,76
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COLLABORATORI DEL DS

(150+140 orario)= 290 + (170 x]

COLLABORATORE + FIDUCIARIO _vmm.pL:x,_we#x_._NmuE

GESIONE SITO E COMUNICAZIONI e supp{1x120h

ANIMATORE DIGITALE 1x50h

COORDINATORI DI CLASSE

59X15h+ CL ARTIC. 6X5h

REFERENTE REGISTRO ELETTRONICO |1X50h

COMMISSIONE ELETTORALE 2x10h
DIRETTORI DIPARTIMENTO 10X5h
REFERENTE BULLISMO 2x20h
REFERENTE leFP 1x20h

TUTOR ESAMI FINALI leFP 3x10h

TUTOR ESAMI FINALI PRIVATISTI 8x5h

TUTOR PROFESSIONALI (20x4h)+(40x3h)
SCUOLA APERTA (OPEN DAY) file allegato

EVENTI VARI (PROVA TU,
SCIENZEAPPLICANDO,PROGETTI VARI) |file allegato

REFERENTE ORIENTAMENTO 1x30h

TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO 11X12h s
GRUPPI DI LAVORO (5X25h)+{5X10h)+(5X19h)
INVALSI WL
REFERENTI_PRIMO SOCCORSO 1x30h

REFERENTI ED. CIVICA B0X5h L
SUPPORTO FS ( alfabet. inclusione)  |(2X10h) + (1x 30h)

3.509,31

Fis totale docenti

DI CUI 14.513,42 8.488,3142.473,19=

da valorizzazione | €8(0.961,50

.+10.934,00..
70.027,50

12.127,50

4.235,00

2.310,00

962,50

17.613,75

962,50

..198€

385,00

962,50

770,00

385,00

577,50

770,00

3.850,00

2.175,25

1.925,00

577.50

254100 |

5.197,50

558,25

577,50

5.775,00

975,00

IS



VERBALIZZANTE CD

1X10h

REFERENTI INDIRIZZO

10X5h

DIARIA DOCENTI

'Darfo, 14/04/2026

verifica tolale ore differenza ore

10,31

195,00

962,50

_compreso diaria docenti € 69,843,95 -

|IL DIRIGENTE SCOLASTICO

| Prof.ssa Gemma)Scolari

T



FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2025/26 | ALLEGATO B

DISPONIBILITA' F.S. 2025/26 #REF!
JAREA INTEGRAZIONE STUDENTI STRA 1502,33
,JAREA INCLUSIONE x2 2102,33
JAREA BES/DSA 1202,33
s/AREA EDUCAZIONI 1202,33

___________ 6009,32|

. ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa omaumoom“:.
d




|ALLEGATO C RIPARTIZIONE FIS E INC. SPECIFICI DEL PERSONALE ATA A.S.2025/26

_m’_o>r00rb._.0 CON INDENNITA' SOSTITUTIVA INTERA DSGA TITOLARE DA AMMINISTRATIVO _

Quota Valorizzazione per Fis 6.220,04 ione T :
DISPONIBILITA' 30% 24.944,58 ~31.164,62[Fondo wimx.mna“
INCARICHI SPECIFICI 6.415,53i - Incarichi specifici 6.41553]  6.41553 €
pisponisiLta' | € 37.580,15 S P o e 37.580,15 €
. |quota presenza 82% R .. oo |cocfipresenza | 82%
Quota intensificazione 18% coeff intensificazior 18%
FONDO FIS ( vedi allegato) quota cad. con orario intero o PRESENZA INTENSIFICAZIONE | TOTALE
11 AA (2 int.+30h+6h) 3.798,20 € 3d520€ | 3.114,52 € 683,68 € 3.798,20 €
15AT (11int +n. 4 a 18h) 5.179.39 € 34529€ | 424710 € 93229 € 5.179,39 €
22CS (dicui 16 int.+ 3a 2dh + 2 a 18h+ 1 a 7.596.41 € 34529€ | 6.229,06 € 1367,35¢€ 7.596,41 €
coeff. 48 (11 + 15 + 22) S 13.590,68 € 2.983,32 € 16.574,00 €
totale senza intensificazione e57400€ [ | , 16.574,00€ | .
INCARICHI AGG.VI ( vedi allegato) { s )

.vmwms.mu.n pensioni* integrazioni a bilancio

ZO._.MOOZ._._N.ij}_._ ..................

1) Per la determinazione delle singole quote alla voce "presenza”, si operer2 segue: . B . DETERMINAZIONE VOCE "PRESENZA"
BUDGET DI OGNI _u_kO_n__rO DIVISO _|> mO_S?._> G_ TUTTII O_OmZ_ m_u_nm._.r_._<>gmz._'m _Ly(O_m.P._._

Quote singole determinate in proporzione ai gg di presenza

3) Eventuali risparmi andranno ricontrattati in sede di in iva successiva.

Darfo, 14/04/2026 ] _ILDIRIGENTE mootpmjoo
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Gemma Scolari -
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